
附2

部门（单位）整体支出绩效目标申报表
（        2025  年度）

部门（单位）名称 中共深圳市福田区委机构编
制委员会办公室（本级） 主管部门 中共深圳市福田区委机构编制委员会办公室 （本级）

年度
主要
任务

任务名称 主要内容
预算金额（元）

总额 财政拨款 其他资金

专项业务 包含机构编制管理及档案电
子化两个项目 100000.00 100000.00 0.00 

一般管理事务
包括劳务派遣、综合管理事
务、党组织建设、办公设备
采购、差旅费、培训费支出

1600000.00 1600000.00 0.00 

金额合计: 1700000.00 1700000.00 0.00 

年度
总体
目标

通过专项业务以及一般管理事务 ，保障我办办公室日常支出需求 ，保证了日常业务往来和与各个单位的机构编制业务交流 ，加强档案电子化、
绩效预算、内控制度等财务管理 ，有效促进机构编制管理工作提升 。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标 完成专项业务数量 2项

数量指标 完成一般管理事务项目数
量 6项

质量指标 专项业务项目验收合格率 ≥95%

质量指标 一般管理事务项目验收合
格率 ≥95%

时效指标 专项业务项目支付及时率 ≥95%

时效指标 一般管理事务项目支付及
时率 ≥95%

成本指标 专项业务项目成本控制率 90%-100%

成本指标 一般管理事务项目成本控
制率 90%-100%

效益指标

经济效益指标 不适用 不适用

社会效益指标 提高我办机构编制业务水
平 ≥95%

可持续影响指标 不适用 不适用



绩
效
指
标

效益指标

生态效益指标 不适用 不适用

满意度指标

服务对象满意度指标 各机关事业单位对我办满
意度 ≥85%

其他满意度指标 不适用 不适用


