附件1
执法人员数量和执法工作日测算
一、行政执法人员数量
目前，我局在册（持证）人员80人，根据《编制办法》第八条第一款第一项的规定，“设区的市级安全监管部门不低于在册人数的70%”，核定需要纳入2023年度执法工作日计算的执法人员至少56人（占在册人员的70%）。
二、执法工作日测算
总法定工作日。2023年法定工作日250天。总法定工作日=法定工作日（250）×执法人员数量（56）=14000天。
其他执法工作日。参照《广东省应急管理厅2023年度安全生产监督检查计划》，结合工作实际，测算2023年其他执法工作日为7894天。
非执法工作日。参照《广东省应急管理厅2023年度安全生产监督检查计划》，结合工作实际，测算2023非执法工作日为5526天。
监督检查工作日。监督检查工作日=总法定工作日（14000）-其他执法工作日（7894）-非执法工作日（5526）=580天。
按检查（含复查）每家企业派2名执法人员，平均占用2.5个工作日（含部分执法检查后立案查处所需工作日）计算，2023年，我局监督检查工作日检查数=监督检查工作日（580）÷[每次执法参与人数（2）×历时工作日（2.5）]=116家次。
总法定工作日、监督检查工作日、其他执法工作日、非执法工作日的具体测算情况见下表。
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