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深圳市南科大教育培训中心研修班（科创金融主题）项目介绍

一、项目亮点
（一）课程概述
近年来，科技自主创新成为国家发展战略支撑。从国内看，我国已转向高质量发展阶段。从国际上看，新一轮科技革命和产业变革加速推进，科技创新作为核心竞争力益发成为国家之间竞争的焦点。而我国多个领域如高端芯片、基础元器件等领域存在“卡脖子”问题，需要加快自主创新步伐。科创企业属于国民经济体系中最活跃、最具创新能力的微观主体之一，更是推动经济转型升级的重要动力。科创金融的发展不仅直接关系科创企业的发展，更关系到国家创新驱动发展战略和国民经济转型能否实现。
深圳南科大教育培训中心科创金融专题研修班旨在通过对借鉴全球各行业领域标杆企业的相关先进经验，对产业金融、科创企业发展潜力的新发展、新格局做深度剖析。
（二）课程目标
培训采用“理论+实践”“讲座+研学”的方式，围绕“募、投、管、退”全生命周期的科创金融生态体系，聚焦主流科学技术发展、科创金融、科技产业布局、科技企业量化评估方法等新知识新技能学习，加深学员对科创金融的认识和理解，提升提高学员在各专业领域的实战能力，进一步推动“科创金融”的体系建设。
（三）课程亮点
国际化创新型大学：南方科技大学学术实力和业界经验为基础；
跨界交流：案例研讨，嘉宾对话，学术讲座，企业走访；
多元金融：资产，市场，调控与监管，金融机构，金融发展；
学习平台：丰富的学校资源，提供长期学习交流平台。
2、 课程设置及师资介绍

	序号
	授课形式
	课程名称
	师资介绍

	1
	主题讲座
暨科创金融研究启动会
	全球科创金融现状及发展趋势，深圳打造风投创投中心
	深圳市金融局领导

	
	
	科创企业投资评估逻辑及模型
	王树勋：南方科技大学金融系主任、讲席教授

	2
	主题讲座
	大湾区产业规划与产业引导基金
	深创投、福田引导基金

	3
	主题讲座
	科创企业的融资和贷款担保（募）
	王焕然：中国特许金融分析师（CFA）协会副理事长

	4
	主题讲座
	科创金融机构的投资逻辑（投）
	松禾资本、鲁信创投

	5
	主题讲座
	科创企业的投后管理与扶持（管）
	东方富海、创东方

	6
	主题讲座
	科创企业上市和并购（退）
	深交所、北交所、并购协会


	7
	圆桌论坛
	科创金融机构联动方式与案例
	VC、PE、上市、银行专家

	8
	企业参访
	生物医药前沿技术分享（企业参访）
	张绪穆：南方科技大学讲席教授、院士

	9
	前沿科技与
投资案例
	人工智能和智能制造
	潘毅：深圳理工大学（筹）计算机科学与控制工程学院院长、美国医学与生物工程院院士

	
	
	人工智能投资经验与案例分享
	高新投、分享投资

	10
	前沿科技与
投资案例
	新能源行业发展
	刘科：南方科技大学创新创业学院院长、澳大利亚国家工程院外籍院士

	
	
	新能源投资经验与案例分享
	易方达、招商局资本

	11
	主题讲座与
案例分享
	知识产权布局和证券化
	安盾网、高新投

	
	
	科创领域校企合作经验分享
	校企合作相关负责人

	12
	企业参访
	深圳市标杆科技企业
	唯酷光电、富能

	13
	结课论坛
	学员报告，结业仪式
	王树勋及特邀嘉宾


备注：实际课程安排根据嘉宾及企业时间调整，深圳南科大教育培训中心保留调整的权利。

三、课程学时及时间安排
	序号
	课程名称
	课时
	时间安排
	上课地点

	1
	全球科创金融现状及发展趋势，深圳打造风投创投中心
	1.5
	2022年10月中旬-11月中旬

	

南方科技大学（南山区学苑大道1088号）


	
	科创企业投资评估逻辑及模型
	1.5
	
	

	2
	大湾区产业规划与产业引导基金
	3
	
	

	3
	科创企业的融资和贷款担保（募）
	3
	
	

	4
	科创金融机构的投资逻辑（投）
	3
	
	

	5
	科创企业的投后管理与扶持（管）
	3
	
	

	6
	科创企业上市和并购（退）
	3
	
	

	7
	科创金融机构联动方式与案例
	3
	
	

	8
	生物医药前沿技术分享（企业参访）
	3
	
	

	9
	人工智能和智能制造
	1.5
	
	

	
	人工智能投资经验与案例分享
	1.5
	
	

	10
	新能源行业发展
	1.5
	
	

	
	新能源投资经验与案例分享
	1.5
	
	

	11
	知识产权布局和证券化
	1.5
	
	

	
	科创领域校企合作经验分享
	1.5
	
	

	12
	深圳市标杆科技企业
	3
	
	

	13
	学员报告，结业仪式
	-
	
	

	合计
	36学时


备注：上课时间：2022年10月中旬-12月中旬。学制：2个月，每月安排一次，每次2-3天（周五至周日）。
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一、考核要求
（一）考勤达标
总课时为36课时，学员缺勤次数不得超过6课时，即总学时的1/6。
（二）提交学习报告
结业前，学员以课题小组为单位提交1篇课题报告。
（三）考核结果运用
享受财政补贴的学员考勤达标且提交学习报告的，才可享受培养经费资助。
二、学费缴纳
（一）费用标准
2022年深圳市金融骨干人才培养计划系列专题研修班学费为15000元/人，学费含师资费、场地费、餐费（上课期间工作餐）、学习资料费、团建活动费、项目管理费等。其中财政补贴学员先行缴纳全额学费，项目结业到达考核标准，发放财政补贴1万元/人。非财政补贴学员需自费缴纳全额学费15000元。
（二）收款账号
收款单位: 深圳市南科大教育培训中心
开户银行：民生银行深圳龙华支行
账    号：632371662
*转帐备注：2022年深圳市金融骨干人才研修班+单位+学员姓名
（三）发票开具
学员提供单位名称、纳税人识别号、地址、联系电话、开户银行、银行账号等信息，深圳市南科大教育培训中心开具增值税专用发票（纸质发票）。
（四）联系方式
联系人：赵老师
电话：18680323924
三、办学机构简介
深圳市南科大教育培训中心由南方科技大学主办，成立于2020年，是主要利用非国有资产、自愿举办、从事非营利性社会服务活动的社会组织。本单位的登记管理机关是深圳市民政局，业务主管单位是深圳市教育局，于2020年取得了深圳市教育局颁发的《教育培训机构办学备案证》。本单位的宗旨是：遵守宪法、法律、法规和国家政策，践行社会主义核心价值观，遵守社会道德风尚，坚持社会主义办学方向，贯彻国家的教育方针，保证教育教学质量，依托南方科技大学的师资力量、学科特色和办学条件，面向社会实现优质教育资源的有效共享，开展高层次、高质量、高科技的教育培训，服务深圳市现代化、国际化、创新型城市建设，为粤港澳大湾区发展做出贡献。目前，本单位的业务范围有：干部管理培训、企业管理培训、工程技术培训、教育管理培训、语言文化培训、国际教育培训。
（一）以南方科技大学作为有力支撑
南方科技大学成立于2010年，是深圳在中国高等教育改革发展的宏观背景下创建的一所高起点、高定位的公办创新型大学。以服务创新型国家建设及深圳国际化现代化创新型城市建设为己任，在本科、硕士、博士层次办学，在一系列新的学科方向上开展研究，使学校成为引领社会发展的思想库和新知识、新技术的源泉。经过十年的发展，南科大取得了举世瞩目的成绩，在“泰晤士高等教育世界大学排名2021中”南方科技大学排名内地高校第8位，世界排名第253位；“2020年世界年轻大学”（建校不超过50年）排名中国内地高校第1位，世界排名第47位。
（二）先进的培训理念
深圳市南科大教育培训中心成立于南科大建校10周年之际，秉承南科大“创知、创新、创业”的办学特色，以优质的教育教学资源，反哺深圳市及粤港澳大湾区的建设和发展，向社会辐射南科大强大的教育教学能量；积极探索拔尖创新人才的培养模式，为社会大众提供高质量的继续教育和终生教育服务。
（三）优秀的师资团队
深圳市南科大教育培训中心与南科大共享高水准国际化的师资队伍。在学校教师队伍中，具有海外工作经验者多达90%，60%以上来自世界排名前100大学，国家级人才头衔获得者约占教研序列教师比例高达60%。目前培训中心拥有专职教师11人，均为博士学位、具有教授或副教授职称。
	院士
	45
	优秀青年基金
	14

	国际会士
	41
	广东省珠江人才
	61

	教育部特聘专家
	31
	广东省特支计划
	23

	杰出青年基金
	33
	深圳市孔雀计划
	617

	 国家特支计划
	11
	深圳市高层次人才
	203

	国务院特殊津贴
	25
	鹏城学者
	29



四、项目管理团队介绍
	姓名
	职责
	简介

	王树勋
	学术主任，项目负责人：
负责项目开始前课程项目执行方案总策划、项目培训过程中的突出情况处理、项目完结后的跟踪回访等。
	南方科技大学金融系主任、讲席教授。

	赵丹
	班主任：
负责协助班主任进行班级管理，包含培训课程的准备及实施，考勤监督、组织班级活动，学员评分系统记录等。
	南方科技大学金融系研究助理

	刘嘉琦
	副班主任：
负责协助班主任进行班级管理，包含培训课程的准备及实施，考勤监督、组织班级活动，学员评分系统记录等。
	南方科技大学访问学者

	丁宁
	教学老师：
学员对课程的要求及时反馈给老师，协助老师调整课程框架及增加行业相关案例剖析，安排有针对性的课程讲义。
	南方科技大学金融系研究助理

	陈晓萍
	教务老师：
负责安排教室、教学设备调试、茶歇、学习用品及学习资料准备等相关教学准备活动。
	深圳南科大教育培训中心项目主管














	
