[bookmark: _GoBack]附件1

2021年“罗湖匠师”评选标准
	序号
	评分
类别
	要求
	分值
	评分细则
	备注

	1
	职业资格或同等技能技艺水平
	获得生产和服务等领域技能技术岗位获取的证书。
	35分
	1.高级技师/高级考评员，得分35分；
2.技师/考评员，得分30分；
3.助理考评员/获得职业技能等级高级证书/其他，得分20分；
本项评分满分35分。
	

	2
	技能赛事荣誉
	全国、省级、深圳市和罗湖区技术能手及相同级别赛事前三名；行业赛事前三名；企业赛事第一名。
	20分
	1.全国技术能手、国家级（包括外国、国际间）赛事大奖前三名，得分20分；
2.广东省技术能手、省级（包括外省）赛事大奖前三名得分18分；
3.深圳市技术能手/深圳优秀技师、市级级（包括外市）赛事大奖前三名得分15分；
4.罗湖区技术能手、区级（包括外区）赛事大奖、行业赛事前三名得分12分，
5.企业内部赛事第一名，得分9分；本项评分满分20分。
	按获奖年度荣誉，提供该岗位信息材料（社保和劳动合同及参赛或获奖资料）

	3
	行业
贡献度
	入选国际、国内、省、市、区级别世界技能大赛国家集训队教练、裁判、评委，指导选手获得相应级别奖项或荣誉。
	20分
	1. 入选世界技能大赛（或相同级别）国家集训队教练、裁判、评委，指导选手获得世界技能大赛（或相同级别）铜牌及以上得分20分；
2. 入选国家技能大赛（或相同级别）国家集训队教练、裁判、评委，指导选手获得国家技能大赛（或相同级别）铜牌及以上得分18分；
3. 入选省级技能大赛（或相同级别）国家集训队教练、裁判、评委，指导选手获得省级技能大赛（或相同级别）铜牌及以上得分15分；
4.指导选手获得深圳市级一类职业技能大赛前6名或作为同等级大赛评委，得分10分；
本项满分得20分。
	

	4
	行业
代表性
	积极开展行业技能革新，技能培训领域成果卓著，产生较大的经济效益或社会效益的。

	25分
	1. 获得国家级、省、市、区级创新成果或国家、省、市、区级新闻媒体公开报道（25、20、15、10分），数量加权0.2，单独获得权重1，多人获得权重0.5；
2. 培养“粤菜师傅”“广东技工”“南粤家政”三项工程职业教育培训量1000人以下，得分10分；培训量1000-5000人，得分15分；培训量5000-100000人，得分20分；培训量10000人以上，得分25分；
3. 带动罗湖区“粤菜师傅”“广东技工”“南粤家政”三项工程项目就业创业人数5人以下，得分10分；带动就业创业人数5-10人，得分15分；带动就业创业人数10-15人，得分20分；带动就业创业人数15-20人（含20人以上），得分25分；
4.发表论文或出版专业书籍（25分，数量加权0.2，第一作者、第二作者、第三作者及以后权重为1、0.8、0.6、0.4）；本项满分得25分。
	

	5
	师德建设
	是否有违反法律法规或职业道德行为。
	一票否决
	
	


注：评选对象应为罗湖区企事业单位或机构员工，并在罗湖缴纳社保1年以上。
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