具体调研内容

	调研事项
	具体内容

	1、特殊工时制度实施情况调研
	

	1.1 对实施特殊工时制度的重点企业开展调研
	根据特殊工时制度调研需要设计调查问卷，对金融与现代服务、先进制造、时尚创意、互联网零售等辖区重点行业企业进行走访调研，完成调研资料收集工作。

	1.2 核心产业行业协会以及组织
	通过问卷调查与座谈对福田区经济与社会发展中的三大核心产业组织进行调研。

	1.3 兄弟城市情况调研
	上海与杭州人力资源部门调研。

	2、特殊工时制度实施情况分析及建议

	对福田区具有特殊工时制度需求的重点行业、企业进行汇总。

	2.1 福田区特殊工时制度需求汇总
	测算特殊工时制度岗位具体界定标准。

	2.2 特殊工时制度岗位界定标准测算
	分析特殊工时审批管理工作中遇到的困难和问题。

	2.3 特殊工时制度审批与实施问题及难点分析
	从“审批-监管”管理一体化、企业综合试点以及“大数据+人工智能”全链条管理平台建设等方面研究具体的改进建议。

	2.4 特殊工时制度工作优化建议研究
	

	3、特殊工时制度改革试点方案
	根据特殊工时制度工作优化建议，对调研中的重点行业和企业开展试点工作进行可行性分析，从管理系统与企业系统两方面，综合考虑具体改革试点方案。

	3.1 试点方案设计
	对福田区具有特殊工时制度需求的重点行业、企业进行汇总。


